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“Yeni Mahalle Ankara Caddesi No:3/1 Bagyurdu Kemalpasa /izmir”adresinde mukim ‘LMC
Makina Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi”” (“SIRKET”) ’in aydinlatma metnini, kisisel verileri
koruma politikasin1 ve okuyup, anladigimi, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na uygun
olarak, kisisel verilerimin Sirket tarafindan, hangi amacla islenecegi, islenen kisisel verilerin kimlere
ve hangi amagcla aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ve Kanun’un 11.
maddesinde sayilan diger haklarim hususlarinda tereddiide yer vermeyecek sekilde aydinlatildim.
“SIRKET” Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Hakkinda ayrica web sitesinde bulunan, basih &
elektronik ortamda sunulan Aydinlatma Metnini ve haklarimi okudum.

Biinyesinde ¢alismakta oldugum SIRKET tarafindan, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu’nun (“Kanun”) ilgili hiikiimlerine uygun olarak ve sdzlesme imzalanmasi,

Is sézlesmesinin ifas1 i¢in gerekli amacin yerine getirilmesi, 6zellikle;

¢ Calisanlarin izin onaysl, izin diizenlemelerinin yapilmasi

e Calisanlarin ige giris ve isten ¢ikis islemlerinin yapilmasi

¢ Bordro islemlerinin yapilmasinin saglanmasi

e Calisanlara maas 6demelerinin yapilmasi

Is Kanunu, Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu ve ilgili mevzuat ile, diger
kanunlar ve mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla 6zellikle;

o Personel 6zliikk dosyasinin olusturulmasi

e SGK bildirimleri, ISKUR bildirimleri, tesvik ve yasal yiikiimliiliik bilgilendirmesinin
yapilmasi

¢ Zorunlu bireysel emeklilik sigortasi hesabi agilmasinin saglanmast

¢ Calisanlarin giris ¢ikis kayitlarinin kontrolii,

o Icra dosyalarina galisanlarin maas haciz kesintilerine iliskin 6deme yapilmasi

o Is kazasinn yasal bildirimlerinin yapilmasi

o Issaglig ve giivenligi islemlerinin yapilmasi

¢ Mevzuat, ilgili diizenleyici kurumlar ve diger otoritelerce dngdriilen diger bilgi saklama,
raporlama, bilgilendirme ytikiimliiliiklerine uymak

¢ Mahkeme kararlarinin yerine getirilmesi

Sirket icerisinde giivenligin saglanmasi1 amaciyla 6zellikle;
o Isyeri giivenliginin saglanmasi
e Calisanin giris ¢ikiginin temin edilmesi
Miisteri sdzlesmelerinin ifasindan dogan gereklilik nedeniyle 6zellikle;

o Miisteri sikayetlerinde miisterinin hakli/haksiz ayrimimin yapilmasi, miisteri memnuniyetinin
arttirilmasi, miisteri ihtiyacinin anlasilmasi ve miisteri ile iligkili siireglerin iyilestirilmesinin
saglanmasi

e Miisteriye hizmet kalitesinin degerlendirilmesi ve ¢alisanlara egitim verilmesi Sirket idaresi,
isin yiiriitiilmesi, Sirket politikalarinin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

e Calisanlarinin satig performanslarinin takibi ve raporlanmasi

¢ Personel kiyafetlerinin temini

o Calisanlara masraf 6demelerinin yapilmasi

e Caliganlarla iletisimin saglanmasi

¢ Calisana arag tedarik edilmesi

o Kartvizit basiminin saglanmasi

e Caligsanlarin giivenligi ve isin yiiriitiilmesi i¢in ara¢ kullaniminin takip edilmesi

¢ Calisanlarn ige giris ve ¢ikiglarinin kontroliiniin saglanmasi

e Caliganlarin ise bagvuru ve miilakati siiresince toplanan belgelerinin kayit altina alinmasi
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o Egitim planlamasinin yapilmasi, egitimlerin raporlamasi, egitim sertifikalarinin hazirlanmasi,
gerceklesen egitimlere katilan calisanlarin takip edilebilmesi, ¢alisanlarin aldiklar1 egitimler
sonucu geligim siireglerinin takip edilebilmesi

¢ Performans degerlendirmenin yapilmasi

o Kalite kontroliin saglanmasi

o Acil durumlarda ilgili kisilerle iletisim saglanmast,

o Seyahat organizasyonunun saglanmast,

Amaglartyla ticari faaliyetlerini yiiriitmek ¢ercevesinde 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde
belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amagclar1 dahilinde Aydinlatma Metninde belirtilen esaslar
gergevesinde verilerimin toplanmasina, kaydedilmesine, islenmesine saklanmasina,

Bu kapsamda ceza mahkiimiyeti ve giivenlik tedbirlerine iliskin bilgilerimin (adli sicil kaydi) ve saglik
verilerimin aydinlatma metninde ve yukarida belirtilen amaglarla toplanmasina, kaydedilmesine,
islenmesine saklanmasina, iliskin tercihim;

Acik Riza Verivorum ()
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